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世新國際集團-新加坡助學金實習專案 

提案公司：世新國際人力資源有限公司 

行政院勞委會職訓局就業服務許可證號：『2404』 

地址：台中市西區忠明南路 138 號 13 樓之 1 

電話：04-2322-3388 

傳真：04-2256-9970 

計畫主持人：周海澄 / 人資部總監  （M）0913-918998 

網址：www.shixin.com.tw 

郵箱：shixintw@gmail.com 

法律顧問：台中全民聯合律師事務所 
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新加坡職場有薪實習計劃 
 □7 個月  □一年期 

飯店業、品牌銷售業、休閒產業、餐飲業、彩妝業、幼教業、航空業 

 

實習助學金-新幣 850~1100 元（約台幣 20,400~26,400 元） 

計畫免費包含項目： 

1. 實習工作准證申請服務。 

2. 來新加坡人員醫療相關保險（免繳交任何保險費）。 

3. 於新加坡安排專人陪同購買新加坡電話卡，匯兌及開戶等服務 

4. 專人陪同到政府指定診所進行體檢及替人員負擔體檢費。 

5. 協助處理：人員工作中的問題或者與雇主的糾紛。 

6. 新加坡簽證或法令的疑問解答及協助處理。 

7. 於新加坡提供各項諮詢，醫療諮詢，生活扶助，熟悉當地生活服務。 

8. 提供實習就業資歷。 

9. 職前培訓。 

10. 台灣機場人員送機並於新加坡機場安排專人專車接機服務。 

 計畫自費項目： 

1. 機票費台幣 9,900 元。(包括來回機票) 

2. 每月房租『約新幣 350 元』（3-4 人一間） 

3. 房屋住宿押金 1 個月。 

4. 新加坡當地租屋仲介費 0.5 個月（若有）。 
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□計劃說明  

新加坡已成為全球眾多人才首選的工作地點，優美的環境，齊備的公共設施，公平

的競爭環境給你的職業發展帶來了更多的便利，你可以獲得海外的工作經驗，增進商業

知識，英語溝通能力，更有機會在新加坡長期發展。 

新加坡是距離台灣最近的英語系國家，近年來會議產業.觀光餐飲.物流及商業零

售業蓬勃發展,特別是購物中心林立。透過舉辦大型國際會議及活動來帶動觀光周邊效

益。2008 年為例-新加坡舉辦 637 場國際會議，連續二次獲國際協會聯盟(Union of 

International Associations, UIA)評為世界第一大會議城市。 

新加坡被世界評比為全球全球人才大展身手之地；新加坡的商業環境以強勁的貿易

和投資著稱，為專業人才和投資者提供了一個強大的工作和經商平台。7,000 多家跨國

公司在新加坡設立了營運中心，而來自世界各地的外籍人士在這裡的生活更是如魚得

水。新加坡為企業提供了一個穩固的基地，使它們得以鞏固專業知識和競爭優勢，利用

它們強大的市場地位抓住機遇，並加快拓展亞洲新興市場的步伐。 

無論是政府機構還是來訪遊客，都對這個年輕的國家盛讚不絕。人們稱讚新加坡是

世界上經商最便利的地方、是一個非常安全、廉潔的國家，也是亞洲地區最適合生活、

工作和娛樂的城市。 

今年兩個大型綜合娛樂渡假-聖淘沙及濱海金沙 Casio 開幕，更大幅拉升新加坡觀

光經濟力度，經濟繁榮。新加坡政府高度效率，旺盛企圖心，不斷創新加坡，故新加

坡是台灣大學技院學生赴英語系國家-海外工作實習體驗的最佳.最近且最安全首選—

從台北至新加坡飛行 4小時，且生活費用更與台北相近。 

為提供台灣大學技院觀光系所、英語系、化妝品系、餐飲系、休閒管理系及商管

學院等各系學生，透過海外實習至新加坡職場工作實習，推出赴新加坡-飯店.度假村.

觀光餐飲.商業服務.購物中心等職場工作實習計劃。期望能將新加坡職場經驗與系所發

展目標結合，在校期間學生即有機會進入國際職場實習拓展視野，畢業後求職中更凸顯

國際職場歷練,無形中拉升學生就業職場競爭力、提升國際觀以及增加國際經驗，且表

現優異者，除可直接續聘在新加坡工作，更很容易申請到新加坡永久居留證。  
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□ 主辦單位介紹 

一、 世新國際人力資源有限公司為『世新國際集團』旗下專以培育國際

人才為核心的管理服務機構。是一家專以新加坡就業計畫及新加坡

實習＆留學工作為核心的人力資源機構。並為經濟部合法立案公

司，並在台灣獲得行政院勞委會職訓局頒發之就業服務許可證書『許

可證號 2404』。 

二、 世新國際人力資源有限公司為『逢甲大學育成中心』培育企業。專

營人力資源管理以及海外就業、實習培訓工作。 

三、 世新國際人力資源與新加坡各大產業共同合作於亞洲培訓人才，在

台已協助超過 3000 位青年人員前往新加坡實習及就業。並且在台

灣、新加坡、均有承辦公司，提供長期協助及長期服務。提供生涯

規劃輔導服務，協助有意願前往海外工作者「運用海外經驗快速提

昇身價」。 

四、 世新國際人力資源有限公司致力在台灣招募有志於前往新加坡發展

的人才，為台灣就業市場開啟海外的大門，培育前往新加坡人員具

備基本專業、技能之外，藉由就業輔導與教育的相關配套措施，深

植職業態度及職場倫理的觀念，提早了解職場生態，充實就業能力，

以利就業率的提昇。讓實習生在台灣就可以找到並確認新加坡實習

單位，安心的前往新加坡實習並獲得最完善的照護。 

五、 世新國際人力資源的目標在於產學合作，目前透過世新人力機構協

助辦理新加坡就業及實習計畫之學校及學生包括（國立暨南國際大

學）、（亞洲大學）、（台北城市科技大學）、（澎湖科技大學）、（育達

科技大學）、（朝陽科技大學）、（弘光科技大學）、（中臺科技大學）、

（中華科技大學）、（正修科技大學）、（樹人醫護技術學院）、（中州

科技大學）、（義守大學）、（康寧大學）、（台南應用科技大學）、（南

台科技大學）、（屏東科技大學）、（明新科技大學）、…等共計 23所

大專院校。並配合各項推動教育部學海築夢計畫、教學卓越計畫、

技專再造計畫。 
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□計畫目標： 

2. 以提供學生 Rising（提昇）、Intelligence（智識）、Confidence（自信）、

Health（健康）四大面向的精神為目標，為學生提供優質的職場體驗環境。  

3. 讓學生更能累積職涯歷練經驗，為未來進入職場增加能量。  

4. 作為畢業青年從學校到職場的轉銜機制，減少青年的摸索期，提升就業能力，

並鼓勵事業單位強化人才培訓。  

□ 計劃效益 

● 系所效益 

A. 配合教育部國際化人才培育、鼓勵海外研修及海外職場實習計劃政策，有

助於各校系所國際化推展，成為系所發展特色及招生利器。 

B. 申請校內或校外國際交流合作經費，補助學生赴新加坡海外實習生活經費。 

● 學生效益 

A. 藉由赴新加坡職場經驗成為跨國性人才，拓展國際視野與格局，除提升英

語口語溝通能力外，並累積個人就業競爭優勢。 

B. 新加坡是全球最具國際化的國家之一，通行四種語言；對於英文能力較弱

者是全球最適合練習外語能力的實習環境，可在過程中自然培養使用英文

的能力。 

C. 新加坡職場工作實習結束後可取得新加坡工作實習資歷證明 

D. 新加坡政府為廣納各國菁英人才赴新加坡就業工作，凡在新加坡工作實習

者，可優先續聘並且快速取得新加坡政府所發之永久居留證。 

□ 本公司實習專案特色： 

 在新加坡實習，真正專業、國際化的環境學習 

 提供工作准證辦理、提供生活輔導培訓。 

 提供的是“一站式”服務，即：通過系統化、透明化的招聘模式。 

 可配合各學校實習專案隨時出發。 

 也可依照個人意願調整出發時間，歡迎在校生及畢業生參加。 

 依英語能力決定工作地點，出發前即可取得外國人工作核准文件，直接

進入職場工作或實習。 

 實習結束提供就業資歷證明。 

 實習期間一致的照顧及支持輔導。 
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□ 專案計畫內容： 

招募對象 大學觀光、餐飲、國企、休閒、英文、銷售或任何有興趣之在校生 

薪資福利 

 每月基本底薪 新幣$ 850（餐飲業）-1100（零售業） 。 

 加班費另計 (1.5 倍) 

 其他補貼津貼、獎勵金依造各企業規定 

 每週可排休假 1-2 天 (依企業規定)  

 工作時間特殊將視情況另補貼車資。『例輪大夜班』 

 提供工作傷害保險、醫療住院保險最高新幣$ 15,000、醫療補助『試

用期滿』 

實習時間 □7個月   □1 年   

申請費用 台幣$ 9,900 元。 無其他任何費用 

服務項目 

工作安排、新加坡雇主面試、工作簽證辦理、宿舍安排、新加坡接機、抵

達後職前說明會、工作合約講解、專人陪同貨幣兌換、銀行開戶、體檢 (含

體檢費)、領取正式工作簽證、職前培訓課程、實習期間工作及生活輔導 

申請流程 

 繳交申請文件 『申請表、專用履歷表、家長同意書』 

 第一次面試：世新人力資源機構進行 (Skype 視訊進行) 

 第二次面試：新加坡雇主進行 (Skype 視訊進行)  

 通知錄用&繳交費用台幣 9,900 元。 

 工作簽證辦理 

 住宿安排、航班訂位&購買機票 

 行前說明會 

 出發 

 抵達後接機、職前說明會、簽工作合約、體檢、領取工作證、生活輔

導服務等 
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中途離職 
● 實習未滿 7 個月需負擔：新幣 S$ 2000 違約金、新加坡所得稅 (實習

不滿 183 天需繳 15%所得稅)、不提供回程機票、無實習評鑑。 

退費規定 
 若工作准證核發後而取消出發，將扣除新幣 300元准證費申請費差額。 

 若已前往新加坡實習而中途退出，不可申請退費。 

相關說明 

 依英語能力決定工作地點，出發前即可取得外國人工作核准文件，直

接進入職場工作或實習。  

 安排口語面試，履歷轉送至新加坡用人單位，用人單位透過 skype 進

行確認面試，確定錄取者向新加坡政府申請外國人工作核准證。 

 約 1週申請時間，新加坡政府核准後發出外國人工作核准文件。 

 收到外國人工作核准文件，即可出發至新加坡，入境後換發正式工作

准證。 

 抵達新加坡將提供職前訓練，銜接實習工作。 

注意事項 

1. 同學遞交申請文件時，請提供最佳相片，以利面試，面試時請裝扮得

宜 (需適度化妝、著正式服裝)，甄選時請注意形象。 

2. 英文程度較低，可選擇安排英語要求較低工作。 

3. 建議同學可在台先做基本健檢，含愛滋、B型肝炎、肺結核、梅毒項目，

以免抵達新加坡健檢若未過(以上項目)，將無法工作，需立即回國。 

4. 在實習期間需認真學習，有任何問題請先諮詢新加坡 AHR 聯盟公司，

會盡力協助解決問題。 

5. 新加坡注意事項可參考網站之計畫說明 www.shixin.com.tw。 

  

http://www.shixin.com.tw/
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 世新-人力資源聯盟機構所提供的服務： 

以顧客為導向，從抵達和離開新加坡這段期間，聯盟機構為赴新加坡的人員提供一

致性的服務和支持。服務如下： 

期間 服務 敘述 

抵達之前 

 面試安排 

 工作准證文件準備和申請 

 住宿安排 

 行前說明會 

為所有赴新加坡人員提供協助和確保工作准證

申請過程順利。但請注意工作准證的申請是取

決於新加坡人力部的批准。 

抵達時候 

 機場接機服務 

 錢幣兌換 

 體檢服務 

 銀行開戶服務 

 培訓和認識新加坡 

 為抵達新加坡的人員提供一連串的輔導好

讓他們能盡快熟悉新的環境和在工作前做

好充足的準備。 

在新加坡 

期間 

 一致的照顧和支持輔導 

 監督及輔導  

 監護職責  

 反饋  

 

 為了幫助赴新加坡人員能夠盡快的適應新

工作和環境，世新-聯盟機構會定時約見人

員，一起解決或探討問題。 

 我們會定期從雇主處瞭解員工的工作表

現，如員工有遇到任何困難，我們會進行

心理輔導，如有需要的話也會提供英語補

習。  

 我們會對員工盡到監護人的職責。  

 爲了提高我們的服務水平，我們也會從員

工處瞭解我們的不足之處。  

離境之前 
 准證取消服務 

 預定班機服務 

 新加坡聯盟機構將會全力協助人員離境手

續。 

 當外國員工在新加坡遇到任何困難時，公

司都會以盡全力地幫助員工解決困難。 

 

專案主持人：Martin 周總監 

聯絡電話：04-22025007 

信箱：shixinkelly@gmail.com 

mailto:shixinkelly@gmail.com
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目前參與本計畫之學生來自： 

朝陽科技大學、亞洲大學、中州科技大學、澎湖科技大學、國際

暨南大學、逢甲大學、義守大學、育達科技大學、康寧大學、中

臺科技大學、弘光科技大學、嘉南科技大學、屏東科技大學…等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

目前合作學校 
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2015 開放實習單位：『簽證額滿為止』 

 

 
 

 

 

 
 

 

品牌銷售業 
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世新集團-世新國際人力資源有限公司 
聯絡電話：04-23223388  傳真：04-22569970 

網址：www.shixin.com.tw  信箱：shixintw@gmail.com 

 

新 加 坡 實 習 家 長 同 意 書 

    茲同意              參加世新國際人力資源有限公司所安排之新加

坡海外有薪實習課程，並督促其確實遵守下列事項： 

 

一、實習地點： 新加坡 

二、工作紀律： 

(一)依照實習機構規定時間上、下班，不遲到、不早退。 

(二)保持服裝儀容整齊、清潔。 

(三)遵守實習機構所安排之工作及生活作息管理各項規定。 

(四)請假須先經實習機構主管同意。 

(五)實習期間若因個人因素離境新加坡須經校方、家長同意。 

三、實習學生因參加校外實習所知悉之實習機構業務機密，無論於實習期

間或實習終了後，均不得洩漏與任何第 3 人或自行加以使用，亦不得

將實習內容揭露、轉述或公開發表。 

此致 

世新國際人力資源有限公司 

 

家 長 姓 名：           簽章： 

身 分 證 字 號： 

聯  絡  電  話： 

 

學 生 姓 名：           簽章： 

身 份 證 字 號： 

聯  絡  電  話： 

 

 
中    華    民    國       年       月       日 

 

http://www.shixin.com.tw/
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新加坡實習申請表 
中 文 姓 名   填 表 日 期 2013 年  月  日  

護照英文名   身 份 證 號 碼   

聯 絡 地 址 
□□□  
 

緊急聯絡人  緊急聯絡人電話  

聯 絡 電 話 (室話)      ─               (手機)                       

Ｅ - Ｍ a i l  SKYPE 帳號  

實 習 職 缺 
□飯店業  □休閒業  □餐飲業  □銷售業  □幼教業 □            

（依造意願於框內順位填寫 1、2、3、4） 

申請專案 □7個月期    □一年期  

就讀學校  

就讀科系  年級  

專用履歷表下載網址：

http://www.cc.keepceo.com/E-Resume.doc 
繳交文件： 

1. □此份實習申請表 -傳真至 04-2256-9970 

 
2. □家長同意書 -傳真至 04-2256-9970 

 

3. □下載英文履歷表（Word 檔）填寫完 -Mail 至 shixinyoyo@gmail.com 

 

請檢查上述三項資料是否完整。 

 

請以正楷方式填寫好後，傳真至 04-2256-9970。 

 


